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1. Algemene informatie
D1: Internationalisering en internationaal recht

Studielast

240

Beroepsvereisten

Nee

Certificaten

Nee

Gekoppeld aan kwalificatie(s)

Zie bijlage op www.s-bb.nl/kwalificatiedossiers

Toelichting

Dit keuzedeel bestaat uit twee onderdelen: Internationalisering en internationaal recht. Door ontwikkelingen op het gebied van
globalisering kan dit keuzedeel interessant zijn voor juridische cursisten en een verbreding zijn van mogelijke werkterreinen. Ook
ten behoeve van doorstroom naar een HBO opleiding is het keuzedeel Internationaal recht en internationalisering een verrijking.
Het keuzedeel is beschreven door middel van brede kennis.
 
Relevantie van het keuzedeel
Dit keuzedeel Internationalisering en internationaal recht is relevant voor zowel doorstroom als arbeidsmarkt: De arbeidsmarkt
is sterk aan het internationaliseren. Hiermee heeft iedereen toegang gekregen tot de internationale arbeidsmarkt. Voor de
juridisch administratief dienstverlener die in Europees verband wil werken is het van belang zicht te hebben op de
grondbeginselen van het recht van internationale organisaties en het karakter van de internationale rechtsorde. Steeds meer
werknemers en werkgevers vinden hun weg naar de internationale arbeidsmarkt. Op de afdeling HRM zal men steeds meer te
maken krijgen met buitenlandse werknemers en de wet- en regelgeving die hiermee samenhangt. Het kan ook zijn dat de HRM
medewerker werkzaam is bij een internationale organisatie (gevestigd in Nederland). Internationaal recht is een onderdeel van de
HBO Rechten opleiding. Veel juridische mbo studenten stromen door naar HBO Rechten. Een tweede HBO opleiding waarnaar
juridische mbo studenten doorstromen is de opleiding HBO Human resource management. In deze opleiding wordt ook aandacht
besteed aan de internationale setting.

Beschrijving van het keuzedeel
Het keuzedeel Internationalisering en internationaal recht beschrijft brede kennis van de grondbeginselen van het recht van
internationale organisaties en het karakter van de internationale rechtsorde. De kennis richt zich op de aspecten
Internationalisering en de effecten daarvan op de beroepsuitoefening en op Internationaal recht te weten Europees recht,
internationaal publiekrecht, internationaal privaatrecht, vreemdelingenrecht en het Europees Verdrag voor de rechten van de
mens.

Branchevereisten
Nee

Aard van keuzedeel
Doorstroom
Verbredend
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2. Uitwerking
D1-K1: Internationaal recht en internationalisering

Complexiteit

De medewerker heeft brede kennis van de verschillende kennisgebieden nodig. Voor de Medewerker HRM is voor de
beroepsuitoefening vooral het effect van globalisering van de arbeidsmarkt van belang, voor doorstroom naar het HBO zijn ook
de andere kenniselementen nuttig. De Juridisch-administratief dienstverlener kan in het brede veld van de beroepsuitoefening
met alle kenniselementen te maken krijgen en ook ten aanzien van doorstroom zijn deze kenniselementen relevant.

Verantwoordelijkheid en zelfstandigheid

Vakkennis en vaardigheden

De beginnend beroepsbeoefenaar:
§ bezit brede kennis van de effecten van globalisering op de economie
§ bezit brede kennis van de effecten van globalisering op de arbeidsmarkt
§ bezit brede kennis van de effecten van globalisering op de samenleving (culturele en politieke aspect)
§ bezit brede kennis van het internationaal recht (bronnen internationaal recht)
§ bezit brede kennis van het Europees recht (rechtsorde, rechtshandelingen, besluitvormingsprocedures en doelstellingen

EU, algemene beginselen die door de EU worden geëerbiedigd en rechten voortvloeiende uit het EU burgerschap)
§ bezit brede kennis van internationaal publiekrecht (wetgeving, monisme, dualisme, supranationale en

intergouvernementele organisaties en diverse internationale organisaties)
§ bezit brede kennis van internationaal privaatrecht (bronnen internationaal privaatrecht, relatie tot: personen- en

familierecht, verbintenissenrecht, erkenning buitenlandse rechterlijke beslissingen en rechtsvergelijking)
§ bezit brede kennis van de Europese en internationale dimensie van het vreemdelingenrecht (verkrijgen Nederlands

burgerschap, inburgering, toelating, asiel en uitzetting en bezwaar- en beroepszaken hieromtrent)
§ bezit brede kennis van het Europees Verdrag voor de rechten van de Mens, het Europees Hof voor de rechten van de Mens in

relatie tot het belang van de uitspraken hiervan voor Nederland
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