Beroep in het kort

Leidinggevende
team/afdeling/project

Beroepsbeschrijving

De leidinggevende team/afdeling/project geeft direct leiding aan medewerkers. Hij combineert het
leidinggeven met uitvoerende taken en ondersteunt de uitvoering van het personeelsbeleid. Hij bezit
specialistische kennis op het gebied van bedrijfsvoering, leidinggeven en management.
Standaardwerkzaamheden verricht hij naar eigen inzicht en waar nodig past hij werkwijzen aan. De
leidinggevende team/afdeling/project heeft een uitvoerende rol. Werkzaamheden die voortvloeien uit
het personeelsbeleid voert hij zelfstandig uit, en hij is een spreekbuis over deze onderwerpen naar zijn
leidinggevende of de organisatie.

Kerntaken en werkprocessen

Geeft direct leiding aan medewerkers/projecten

. Administreert en archiveert gegevens

. Begeleidt medewerkers bij werkzaamheden

. Bewaakt de voortgang van de werkuitvoering

. Communiceert met derden

. Plant en verdeelt de werkzaamheden

. Wisselt informatie uit met medewerkers (in werkoverleg)

Voert uit en/of levert een bijdrage aan het personeelsbeleid

. Adviseert bij de werving en selectie van medewerkers

. Adviseert bij het begeleiden t.a.v. het functioneren en het beoordelen van medewerkers
. Adviseert over de personeelsbehoefte

Sectorkamer handel

Crebo
25160

Niveau
4

In deze leaflet
beschrijven we de
inhoud van een mbo-
beroep. Zo weet u wat
uvaniemand mag
verwachten die
gediplomeerd isin dit
vakgebied.



